	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（一）                          （2022年度）                                单位：元

	项目名称
	办公设备购置经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	660,000
	年度资金总额：
	220,000

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	660,000
	      市县（区）财政资金
	220,000

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	保障单位正常运转，改善办公条件，提高办公效率，经研究决定，按照资产配置标准，购置一批办公设备

	立项依据
	保障市委各项工作的顺利开展需求而设立      

	项目设立必要性
	推动市委年度中心重点工作任务的落实完成，有效保障经济发展转型战略取得实效。

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及资金管理办法实施      

	项目实施计划
	从2022年1月1日至2022年12月31日，按实际需求情况开展 

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	保障单位正常运转，改善办公条件，提高办公效率，经研究决定，按照资产配置标准，购置一批办公设备
	保障单位正常运转，改善办公条件，提高办公效率，经研究决定，按照资产配置标准，购置一批办公设备

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	设备购置数量
	23台/套
	数量指标
	设备购置数量
	23台/套

	
	
	质量指标
	设备合格率
	100%
	质量指标
	设备合格率
	100%

	
	
	时效指标
	设备购置及时性
	及时
	时效指标
	设备购置及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	提升工作效率
	提升
	社会效益指标
	提升工作效率
	提升

	
	
	生态效益指标
	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	100%
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	100%


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（二）                                  （2022年度）                        单位：元

	项目名称
	离退休干部党支部活动经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	15,000
	年度资金总额：
	5,000

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	15,000
	      市县（区）财政资金
	5,000

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	离退休干部党支部活动经费用于市委离退休干部2022年党支部活动日常工作经费，保障离退休干部党支部工作顺利开展。

	立项依据
	为完成离退休干部党支部活动需求而设立

	项目设立必要性
	围绕工作大局、组织建设、经济转型献言献策

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及资金管理办法实施

	项目实施计划
	为党支部购买学习资料、订阅报刊

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	加强支部退休党员教育，提高个人政治素养，强化

支部凝聚力和战斗力
	加强支部退休党员教育，提高个人政治素养，强化支部凝聚力和

战斗力

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	离退休干部活动次数
	4次
	数量指标
	离退休干部活动次数
	4次

	
	
	质量指标
	相关工作保障率
	100%
	质量指标
	相关工作保障率
	100%

	
	
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	促进相关工作顺利开展
	促进
	社会效益指标
	促进相关工作顺利开展
	促进

	
	
	生态效益指标
	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	满意
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	满意


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（三）                            （2022年度）                              单位：元

	项目名称
	水电费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	369,600
	年度资金总额：
	123,200

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	369,600
	      市县（区）财政资金
	123,200

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	保障单位正常运转

	立项依据
	保障单位正常运转

	项目设立必要性
	保障单位正常运转

	保证项目实施的制度、措施
	项目资金管理办法

	项目实施计划
	按月支付

	

	实施期目标
	年度目标

	总体

目标
	保障单位正常运转
	保障单位正常运转

	绩效

指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	支付月数
	12个
	数量指标
	支付月数
	12个

	
	
	质量指标
	实际使用

总量
	100%
	质量指标
	实际使用总量
	100%

	
	
	时效指标
	支付及时性
	及时
	时效指标
	支付及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	经济效益

指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	保障单位正常运转
	保障
	社会效益

指标
	保障单位正常运转
	保障

	
	
	生态效益

指标
	
	
	生态效益

指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员

满意度
	满意
	服务对象满意度指标
	工作人员

满意度
	满意


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（四）                                  （2022年度）                        单位：元

	项目名称
	物业费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	367,200
	年度资金总额：
	122,400

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	367,200
	      市县（区）财政资金
	122,400

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	保障单位正常运转。

	立项依据
	保障单位正常运转。

	项目设立必要性
	保障单位正常运转。

	保证项目实施的制度、措施
	项目资金管理办法。

	项目实施计划
	按月支付。

	

	实施期目标
	年度目标

	总体

目标
	保障单位正常运转。
	保障单位正常运转。

	绩效

指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	支付月数
	12个
	数量指标
	支付月数
	12个

	
	
	质量指标
	实际完成

总量
	100%
	质量指标
	实际完成

总量
	100%

	
	
	时效指标
	支付及时性
	及时
	时效指标
	支付及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益

指标
	
	
	经济效益

指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	保障单位正常运转
	保障
	社会效益

指标
	保障单位正常运转
	保障

	
	
	生态效益

指标
	
	
	生态效益

指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员满意度
	满意
	服务对象满意度指标
	工作人员满意度
	满意


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（五）                                （2022年度）                          单位：元

	项目名称
	政务办公、调研督查工作经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	2,865,000
	年度资金总额：
	955,000

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	2,865,000
	      市县（区）财政资金
	955,000

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	保障政务办公、调研督查工作的顺利开展。

	立项依据
	保障市委政务办公、调研督查工作的顺利开展需求而设立

	项目设立必要性
	把市委的决策和部署及时传达，在“两转”基础上全面拓展新局面。

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及资金管理办法实施

	项目实施计划
	从2022年1月1日至2022年12月31日，根据政务办公、调研督查工作等展开

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	推动市委年度中心重点工作任务的完成，有效保障经济发展转型战略取得实效；把市委的决策和部署及时传达，在转型发展的基础上全面拓展新局面
	推动市委年度中心重点工作任务的完成，有效保障经济发展转型战略取得实效；把市委的决策和部署及时传达，在转型发展的基础上全面拓展新局面

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	督查任务
	≥30个
	数量指标
	督查任务
	≥30个

	
	
	
	调研次数/月
	8次
	
	调研次数/月
	8次

	
	
	
	相关工作完成率
	100%
	
	相关工作完成率
	100%

	
	
	质量指标
	工作完成达标率
	100%
	质量指标
	工作完成达标率
	100%

	
	
	
	故障处理率
	100%
	
	故障处理率
	100%

	
	
	
	相关工作保障率
	100%
	
	相关工作保障率
	100%

	
	
	
	督查整改落实完成率
	100%
	
	督查整改落实完成率
	100%

	
	
	时效指标
	故障处理及时性
	及时
	时效指标
	故障处理及时性
	及时

	
	
	
	调研工作开展及时性
	及时
	
	调研工作开展及时性
	及时

	
	
	
	督查工作开展及时性
	及时
	
	督查工作开展及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	保障日常工作开展顺利
	保障
	社会效益指标
	保障日常工作开展顺利
	保障

	
	
	
	促进市委决策部署工作开展
	促进
	
	促进市委决策部署工作开展
	促进

	
	
	生态效益指标
	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关工作人员满意度
	≥95%
	服务对象满意度指标
	相关工作人员满意度
	≥95%

	
	
	
	群众满意度
	≥95%
	
	群众满意度
	≥95%


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（六）                                 （2022年度）                         单位：元

	项目名称
	资料及印刷费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	2,850,000
	年度资金总额：
	950,000

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	2,850,000
	      市县（区）财政资金
	950,000

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	资料及印刷费用于市委日常文、电、函的制发；市委领导文稿的印制；全市党内有关法规、内刊的印制等相关工作，保障市委资料及印刷工作的顺利开展。

	立项依据
	保障市委资料及印刷工作的顺利开展需求而设立      

	项目设立必要性
	把市委的决策和部署及时传达，在“两转”基础上全面拓展新局面。      

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及资金管理办法实施      

	项目实施计划
	从2022年1月1日至2022年12月31日，根据日常办公、文件资料印刷等工作展开            

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	把市委的决策和部署及时传达，在转型发展的基础上全面拓展新局面
	把市委的决策和部署及时传达，在转型发展的基础上全面拓展新局面

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	相关工作完成率
	100%
	数量指标
	相关工作

完成率
	100%

	
	
	质量指标
	相关工作保障率
	100%
	质量指标
	相关工作

保障率
	100%

	
	
	时效指标
	文件印刷及时性
	及时
	时效指标
	文件印刷

及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益

指标
	
	
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	保障日常工作开展顺利
	保障
	社会效益指标
	保障日常工作开展顺利
	保障

	
	
	生态效益

指标
	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员

满意度
	≥95%
	服务对象满意度指标
	相关人员

满意度
	≥95%


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（七）                                  （2022年度）                        单位：元

	项目名称
	公益岗临时工工资

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	1,053,300
	年度资金总额：
	27,100

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	1,053,300
	      市县（区）财政资金
	27,100

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	保障今日大同编辑部工作正常运转。

	立项依据
	大学生公益岗位相关政策文件

	项目设立必要性
	保障今日大同编辑部工作正常运转。

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及项目资金管理办法实施

	项目实施计划
	按月支付

	

	实施期目标
	年度目标

	总体

目标
	保障机关工作正常运转
	保障机关工作正常运转

	绩效

指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	发放人数
	3人
	数量指标
	发放人数
	3人

	
	
	质量指标
	发放完成量
	100%
	质量指标
	发放完成量
	100%

	
	
	时效指标
	发放及时性
	及时
	时效指标
	发放及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益

指标
	
	
	经济效益

指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	保障单位工作正常运转
	保障
	社会效益

指标
	保障单位工作正常运转
	保障

	
	
	生态效益

指标
	
	
	生态效益

指标
	
	

	
	
	可持续

影响指标
	
	
	可持续

影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员

满意度
	100%
	服务对象满意度指标
	相关人员

满意度
	100%


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（八）                              （2022年度）                            单位：元

	项目名称
	督查干部培训经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	900,000
	年度资金总额：
	300,000

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	900,000
	      市县（区）财政资金
	300,000

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	为深入贯彻中共中央《关于加强新形势下党的督促检查工作的意见》，持续加强全市督查干部队伍建设，提升全市督查能力水平，切实推动党中央和省委、市委重大决策部署落实落地落细，经市委领导同意，自2022年起，每年组织开展全市督查干部业务培训。

	立项依据
	中共中央《关于加强新形势下党的督促检查工作的意见》

	项目设立必要性
	根据中共中央《关于加强新形势下党的督促检查工作的意见》，各级党委要“加强督促检查队伍建设，将督促检查干部培训纳入干部教育培训工作计划”。

	保证项目实施的制度、措施
	市委办项目资金管理办法

	项目实施计划
	根据工作开展和疫情防控实际，年内择机实施培训计划

	

	实施期目标
	年度目标

	总体

目标
	加强全市督查干部队伍建设，提升全市督查能力水平，切实推动党中央和省委、市委重大决策部署落实落地落细
	加强全市督查干部队伍建设，提升全市督查能力水平，切实推动党中央和省委、市委重大决策部署落实落地落细

	绩效

指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	培训人数
	≥90人
	数量指标
	培训人数
	≥90人

	
	
	质量指标
	培训合格率
	100%
	质量指标
	培训合格率
	100%

	
	
	时效指标
	培训工作开展及时性
	及时
	时效指标
	培训工作开展及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益

指标
	
	
	经济效益

指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	提升督查干部能力水平
	提升
	社会效益

指标
	提升督查干部能力水平
	提升

	
	
	生态效益.指标
	
	
	生态效益

指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续

影响指标
	
	

	
	满意度

指标
	服务对象满意度指标
	督查干部满意度
	满意
	服务对象满意度指标
	督查干部满意度
	满意


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（九）                                 （2022年度）                          单位：元

	项目名称
	干部履职能力和保密工作教育及国家安全教育培训经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	575,700
	年度资金总额：
	191,900

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	575,700
	      市县（区）财政资金
	191,900

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	用于开展全市范围内保密宣传教育培训和提高市委办公室干部职工综合能力素质、丰富专业知识，提升履职专业能力，培养一批改革创新、担当作为的干部，旨在提高全市干部职工保密意识和保密常识，保障干部职工教育培训工作的顺利开展。

	立项依据
	大同市国家保密局工作业务范围，根据《干部教育培训工作条例》及市委组织部文件（同组通字〔2018〕28号）

	项目设立必要性
	提高市委干部能力素质，加强干部教育培训，培养一批改革创新、担当作为的干部

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及项目资金管理办法实施

	项目实施计划
	到年底完成保密宣传教育培训，提高全市干部职工保密意识和保密常识。2022年1月1日至2022年6月30日  干部能力提升培训一期；2022年7月1日至2022年12月31日干部能力提升培训二期

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	完成全市保密宣传教育培训，提高市委干部能力素质，加强干部教育培训，培养一批改革创新、担当作为的干部。
	完成全市保密宣传教育培训，提高市委干部能力素质，加强干部教育培训，培养一批改革创新、担当作为的干部。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	培训次数
	1次
	数量指标
	培训次数
	1次

	
	
	
	培训人数
	≥90人
	
	培训人数
	≥90人

	
	
	质量指标
	培训人员

合格率
	100%
	质量指标
	培训人员合格率
	100%

	
	
	时效指标
	培训工作完成及时性
	及时
	时效指标
	培训工作完成及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益

指标
	
	
	经济效益

指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	促进相关工作顺利开展
	促进
	社会效益

指标
	促进相关工作顺利开展
	促进

	
	
	生态效益

指标
	
	
	生态效益

指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	＞85%
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	＞85%


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（十）                             （2022年度）                              单位：元

	项目名称
	今日大同编辑部工作经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	1,941,900
	年度资金总额：
	647,300

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	1,941,900
	      市县（区）财政资金
	647,300

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	今日大同编辑部工作经费用于协助市委和市委领导起草、修改文稿，编发市委《今日大同》刊物，保障编辑工作的顺利开展。 

	立项依据
	编办成立编辑部的文件和申请报告   

	项目设立必要性
	始终坚持做到“弘扬主旋律，高唱正气歌”，坚定自己的办刊宗旨和办刊方向，认真贯彻落实党的路线、方针、政策，宣传市委的重大举措和中心工作，在指导全市的经济、政治、文化的发展中起到了闪改革光、谋致富策、走创新路的舆论导向作用。 

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及项目资金管理办法实施   

	项目实施计划
	从2022年1月1日至2022年12月31日完成1到12期杂志印刷费用及其它  

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	完成全年今日大同刊物的发行。
	完成全年今日大同刊物的发行

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	每月出版刊物次数
	1次
	数量指标
	每月出版刊物次数
	1次

	
	
	质量指标
	刊物合格率
	≥98%
	质量指标
	刊物合格率
	≥98%

	
	
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益

指标
	
	
	经济效益

指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	保障日常工作开展顺利
	保障
	社会效益

指标
	保障日常工作开展顺利
	保障

	
	
	生态效益

指标
	
	
	生态效益

指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	≥85%
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	≥85%


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（十一）                           （2022年度）                             单位：元

	项目名称
	市委OA平台运维服务及等保测评经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	2,310,000
	年度资金总额：
	770,000

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	2,310,000
	      市县（区）财政资金
	770,000

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	OA平台服务运维经费用于市委及各县区委、相关局委办和乡镇党委云平台的运行，保证党委的文件能够及时地上传下达，实现党委日常办公的协同工作，保障市委OA平台工作的平稳运行。

	立项依据
	保障市委OA平台工作的平稳运行需求而设立。

	项目设立必要性
	实现信息数据资源共享，建设人民满意的服务型平台

	保证项目实施的制度、措施
	严格按照市委办公室财务制度及资金管理办法实施

	项目实施计划
	保障从2022年1月1日开始到2022年12月31日为止，OA平台的日常运维服务及等级保护测评

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	实现信息数据资源共享，建设人民满意服务型平台
	实现信息数据资源共享，建设人民满意服务型平台

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	相关工作

完成率
	100%
	数量指标
	相关工作完成率
	100%

	
	
	
	维护平台数
	1个
	
	维护平台数
	1个

	
	
	质量指标
	故障处理率
	100%
	质量指标
	故障处理率
	100%

	
	
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益

指标
	
	
	经济效益

指标
	
	

	
	
	社会效益

指标
	促进相关工作顺利开展
	促进
	社会效益

指标
	促进相关工作顺利开展
	促进

	
	
	生态效益

指标
	
	
	生态效益

指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员

满意度
	满意
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	满意


	大同市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表

	表（十二）                                （2022年度）                         单位：元

	项目名称
	驻村帮扶工作人员经费

	主管部门及代码
	001-中共大同市委办公室[部门]
	实施单位
	中共大同市委办公室

	项目属性
	经常性项目（长期开展）
	项目期
	3年

	项目资金
（元）
	实施期资金总额：
	315,000
	年度资金总额：
	105,000

	
	其中：中央财政资金
	0
	其中：中央财政资金
	0

	
	     省级财政资金
	0
	      省级财政资金
	0

	
	     市县（区）财政资金
	315,000
	      市县（区）财政资金
	105,000

	
	     单位自筹
	0
	      单位自筹
	0

	
	     其他资金
	
	      其他资金
	

	项目概况
	本着以强化基础建设，改善生活环境，增加农民收入，提高生活水平的原则，积极引导村民解放思想，转变观念，调整产业结构，增加农民收入。以选准帮扶项目，办实事为突破口，多方筹集资金，调动全体村民积极性，全面推动农村经济、精神文明双发展。

	立项依据
	省委组织部、省农工办、省财政厅、省扶贫办《关于做好驻村工作队员、农村第一书记管理工作的补充通知》（经组通字【2016】95号）、中共大同市委组织部、大同市财政局《关于驻村工作队员及农村第一书记有关公务支出的补充的通知》（同组通字【2017】17号）

	项目设立必要性
	驻村帮扶工作，目的是积极引导村民转变观念，调整产业结构，增加农民收入，全面推动农村经济、精神文明双发展。

	保证项目实施的制度、措施
	按照省委组织部、省农工办、省财政厅、省扶贫办《关于做好驻村工作队员、农村第一书记管理工作的补充通知》（经组通字【2016】95号）、中共大同市委组织部、大同市财政局《关于驻村工作队员及农村第一书记有关公务支出的补充的通知》（同组通字【2017】17号）落实工作。

	项目实施计划
	全年按时开展驻村帮扶工作，着手强化驻村干部队伍履职能力、提升驻村干部队伍管理水平、强化驻村干部队伍责任担当

	

	实施期目标
	年度目标

	总体目标
	计划在2021年取得成绩的基础上，着手强化驻村干部队伍履职能力、提升驻村干部队伍管理水平、强化驻村干部队伍责任担当。积极引导村民转变观念，调整产业结构，增加农民收入，全面推动农村经济、精神文明双发展。
	计划在2021年取得成绩的基础上，着手强化驻村干部队伍履职能力、提升驻村干部队伍管理水平、强化驻村干部队伍责任担当。积极引导村民转变观念，调整产业结构，增加农民收入，全面推动农村经济、精神文明双发展。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	驻村帮扶任务完成率
	100%
	数量指标
	驻村帮扶任务完成率
	100%

	
	
	质量指标
	驻村帮扶任务保障率
	100%
	质量指标
	驻村帮扶任务保障率
	100%

	
	
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时
	时效指标
	相关工作完成及时性
	及时

	
	
	成本指标
	
	
	成本指标
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	提高驻村干部队伍履职能力
	提高
	社会效益指标
	提高驻村干部队伍履职能力
	提高

	
	
	生态效益指标
	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	可持续影响

指标
	
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	≥85%
	服务对象满意度指标
	相关人员满意度
	≥85%





